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FUNDUSZE UNIJNE 

DLA PRZEDSIĘBIORCÓW RYNKU KSIĄŻKI W POLSCE

BEZZWROTNE DOTACJE 2007 – 2013
___________________________________________________________________

W latach 2007-2013 w naszym kraju będą dostępne środki z funduszy unijnych o łącznej wartości ponad 80 mld euro, z czego znaczna część przeznaczona jest dla przedsiębiorców. Celem szkolenia jest przybliżenie oferty dotacji unijnych podmiotom działającym na rynku wydawniczym w Polsce (wydawcom, drukarniom, dystrybutorom, hurtownikom, księgarniom oraz wszelkim instytucjom) a także spowodowanie, aby uwzględnili oni fundusze unijne w swojej indywidualnej strategii działania jako źródło potencjalnego dynamicznego rozwoju. Unikatowość szkolenia polega na przedstawieniu tematyki pomocy unijnej z perspektywy przedsiębiorstwa działającego na rynku wydawniczym (wydawnictwa, drukarnie, firmy poligraficzne, dystrybutorzy) i z uwzględnieniem jego szczególnych potrzeb. Szkolenie ma na celu pomoc przedsiębiorcom działającym w tej branży w skutecznym ubieganiu się o środki unijne i umożliwienie branży wymiany dotychczasowych doświadczeń w tej dziedzinie. 

AGENDA SZKOLENIA 9.00 – 17.00


 
__________________________________________________________________________

9.00 - 9.15


Rejestracja uczestników
9.15 –11.00
Wprowadzenie przedsiębiorców w tematykę funduszy unijnych .
1. Znaczenie funduszy unijnych dla rozwoju rynku książki w Polsce.

2. Fundusze unijne w Polsce w latach 2004-2006: 

a. źródła dotacji i podstawy prawne funduszy (Narodowy Plan Rozwoju); 

b. zasady działania funduszy i polityki unijne; 

c. obszary wsparcia dotacjami i najważniejsze programy operacyjne w ubiegłych latach (Sektorowy Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw, Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich, Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego);

d. fundusze strukturalne w polskim systemie instytucjonalnym; 

e. kluczowe terminy i przydatne definicje (program, projekt, wniosek, działanie, beneficjent, instytucja zarządzająca);

f. pozyskiwanie funduszy jako proces „od pomysłu do rozliczenia”.

Uczestnicy w tej części szkolenia uzyskają wiedzę:

· czym są dotacje unijne i dla kogo są przeznaczone, dlaczego warto starać się o dotację z funduszy strukturalnych;

· jak działa system dotacji i jakie są zasady wsparcia poprzez fundusze strukturalne;

· jakimi czynnikami kieruje się Unia Europejska udzielając wsparcia;

· jakie przedsięwzięcia przedsiębiorcy mogli finansować w ubiegłych latach;

· jakie są doświadczenia z wdrażania środków unijnych w Polsce w poprzednim okresie programowym 2004-2006.
11.00 - 11.15


Przerwa na kawę
11.15 –12.45


Dotacje unijne dla przedsiębiorców w latach 2007 – 2013.
1. Podstawy programowe funkcjonowania funduszy strukturalnych dla przedsiębiorców w nowym okresie programowym 2007 – 2013: 

a. Program Operacyjny Kapitał Ludzki;

b. Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka;

c. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko;

d. 16 Regionalnych Programów Operacyjnych;

2. Typy projektów możliwych do finansowania:

3.  Biznesowi beneficjenci programów wsparcia (małe, średnie, duże przedsiębiorstwa, instytucje otoczenia biznesu):

4. Kwalifikowalność beneficjentów i projektów.

5. Warunki korzystania z dotacji.

6. Studium przypadków – blok interaktywny dedykowany potrzebom branży – przykłady dotychczasowych możliwości finansowania przedsięwzięć typowych dla przedsiębiorstw rynku książki i indywidualne pytania o możliwości finansowania własnych przedsięwzięć.

Uczestnicy w tej części szkolenia uzyskają wiedzę:
· jak funkcjonuje od tego roku system dotacji unijnych; 

· jaka jest skala możliwych do uzyskania środków i na jaki cel można je przeznaczyć;

· komu są przyznawane dotacje i jakie warunki trzeba spełnić aby ją uzyskać;

· jakie typy projektów branżowych przedsiębiorcy mogli finansować do końca 2006 roku i będą mogli finansować od 2007 roku ze środków unijnych;

· czy można traktować środki unijne jako element strategii rozwoju swojej firmy.

12.45 –13.00


Przerwa na kawę
13.00 –14.30
Zasady udzielania wsparcia przedsiębiorcom z funduszy unijnych.
1.   Zasady udzielania wsparcia:

a. kwalifikowalność wydatków;

b. pomoc publiczna i pomoc „de minimis”;

c. poziomy wsparcia.

2.   Procedury konkursowe:

a. analiza wniosku o dofinansowanie:

i. Projekty finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego;

ii. Projekty finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

3. Budżet projektu:

a. ograniczenia budżetowe;

b. kategorie budżetowe;

c. możliwości montażu finansowego (leasing, kredyt).

4. Wskaźniki skutecznej realizacji projektu: 

a. planowanie;

b. monitoring;

c. dokumentacja.

    5. 
Studium przypadków – blok praktyczny poświęcony przykładom kluczowych przyczyn odrzucania wniosków o dotację w procesie aplikowania o fundusze unijne

Uczestnicy w tej części szkolenia uzyskają wiedzę:

· jak przebiega i na czym polega cały proces aplikacji o dotacje unijne;

· jak planować koszty projektu;

· jak udokumentować cele projektu;

· jak prawidłowo przygotować wymaganą dokumentację; 

· jakie są kryteria i zasady oceny wniosków o dotację; 

· jakie błędy najczęściej popełniają przedsiębiorcy starający się o dotację i jak ich uniknąć;

· jak skutecznie zaplanować projekt aby zwiększyć swoje szanse na uzyskanie dotacji.

14.30 - 15.15


Przerwa na obiad
15.15 –16.30
Obowiązki przedsiębiorcy po przyznaniu środków z funduszy unijnych.
1.  Umowa o dofinansowanie – prawa i obowiązki beneficjenta:
a. 
sprawozdawczość projektowa;

b. finanse i rozliczenia;

c. obowiązki promocyjne;

d. kontrola realizacji projektu; 

e. archiwizacja dokumentów;

f.        monitoring i ewaluacja;

g. trwałość projektu;

h. zawieszenie płatności;

2. Zmiana umowy o dofinansowanie projektu.

3. Rozwiązanie projektu.

4. Studium przypadków – blok praktyczny dedykowany przykładom najczęściej popełnianych błędów w procesie zarządzania projektem i rozliczaniem projektu.

Uczestnicy w tej części szkolenia uzyskają wiedzę:

· co powinien wiedzieć beneficjent przed podpisaniem umowy o przyznanie środków z funduszy unijnych;

· jak prawidłowo przygotować wymaganą dokumentację;

· jakie można napotkać potencjalne pułapki związane z pozyskaną dotacją oraz jej rozliczeniem;

· jakie są praktyczne metody ograniczenia ryzyka i następstw błędnie podjętych decyzji przy pozyskiwaniu funduszy. 

16.30 –17.00
Podsumowanie szkolenia.
1. Kluczowe czynniki sukcesu aplikacyjnego.

2. Co powinien zawierać dobry projekt.

3. Najważniejsze elementy zarządzania projektem.

4. Ankiety oceniające szkolenie.

5. Rozdanie certyfikatów dla uczestników szkolenia.

Uczestnicy w tej części szkolenia uzyskają wiedzę:

· jak zwiększyć swoją szansę na przyznanie środków unijnych;

· jakie czynniki należy wziąć pod uwagę planując ubieganie się o dotację;

· jakie rozwijać swoją firmę poprzez „podejście projektowe” i wsparcie z funduszy unijnych. 

Każdy z uczestników szkolenia otrzyma certyfikat ukończenia szkolenia

· stanowiący prestiżowy dokument potwierdzający wiedzę uczestnika szkolenia w zakresie funduszy unijnych;

· uprawniający do preferencyjnych warunków w przypadku skorzystania z doradztwa organizatora w zakresie biznesowym oraz przygotowania projektów i wniosków o dotacje unijne;
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